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若手社員・Z世代社員との

コミュニケーション講座
　職場で、特にZ世代と呼ばれる新人・若手社員とのコミュニケーションに悩むことはありませんか？
　人手不足が予想されるなかで、社員の多様性を認め、それぞれの世代の背景や特徴を理解するこ
とが、ギャップを乗り越え、お互いにストレスのないコミュニケーションの実現、ひいては人材定着にも
つながります。
　講座では、若手社員・Z世代社員とのコミュニケーションのコツを学び、ロールプレイングを通して
実践的なスキルを身に付けます。

申込締切
2024年

11月29日（金）

参加申込書（FAX送信先）：019-654-1588 ※参加者氏名欄が足りない場合はコピーして送信願います。
※申込書部分は切り取らずそのまま送信してください。

メールアドレス

参加者

事業所名
〒　　　　　－

所在地

ＦＡＸＴＥＬ

役職

ふりがな

氏名

役職

ふりがな

氏名

申込フォーム

プロのビジネスコーチ、研修講師として
東日本を中心に活躍中。コーチングを
中心としたコミュニケーション関連、お
よび人材育成やキャリア開発といった
ビジネス関連スキルの研修・セミナー
を行なっている。現在、PHPゼミナー
ル講師も担当。

講 師

代表　平野 順子 氏
Coaching Office

参加
無料
定員30名

2024年
12月6日（金）14:00～17:00

日　時

盛岡市産学官連携研究センター コラボMIU
（盛岡市上田4-3-5）

会　場

対 象 若手社員とのコミュニケーションの取り方を学びたい方、
Z世代の新人・若手とのギャップにお悩みの方

申 込 下記「申込書」または右記二次元コード内「申込フォーム」からお申し込みください。

業種・職種問わず


